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Avstrijsko-slovenska ekspertna akademija
EKPAK AT. SI

Osnovni podatki
Vloga znotraj programa ETS (Evropsko teritorialno sodelovanije)
Financiranje iz ESRR sredstev in nacionalnih sredstev
Trajanje projekta: od 1.2.2010 do 31.12.2014

Osrednji cilj

Izgradnja omrezenega kooperacijskega sistema za celostni
avstrijsko-slovenski trg dela
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Nosilci & partnerji

Strateski partnerji (AT & SI)
DeZelne izpostave AMS Koroska in AMS Stajerska (AT)
Ministrstvo za delo, druzino in socialne zadeve (SI)
Zavod republike Slovenije za zaposlovanje (SI)

Operativni partnerji Partner (AT & SI)
L&R Sozialforschung, Dunaj (vodilni partner)
IFA Unternehmensberatung GmbH, Koroska

WISDOM, das Wiener Institut fur sozialwissenschaftliche Dokumentation und Methodik
(Dunajski institut za dokumentiranje in metodologijo v socioloskih znanostih)

Unternehmensberatung BAB GmbH, Stajerska
Ekonomski institut Maribor, Center za razvoj cloveskih virov
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Cilji celotnega projekta

Omrezenje akterjev znotraj politike trga dela in nadaljnjih partnerjev
(socialni partnerji, podjetja in njihovi zaposleni...)

Postopna ukinitev omejitev na regionalnih trgih dela na avstrijsko-
slovenskem obmejnem obmocju s pomocjo skupne koordinacije,
nacrtovanja in izvedbe ukrepov ter aktivnosti

Povisanje kakovosti lokacije in konkurencnosti obmejne regije s
pomocjo znizanja brezposelnosti in povisanja moznosti zaposlovanja
za zapostavljene skupine

|zrecno upostevanje nacel enakosti in raznolikosti med spoloma pri
vseh ciljih in aktivnostih

Celotna evalvacija projekta
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DP1:

Delovni paketi znotraj EXPAK AT.SI

Parametri uspeha pri nacrtovanju in uporabi integracijskih ukrepov

(L&R)

DP2:
DP3:
DP4:
DP5:
DPé6:
DP7:

Potreba in na drugi strani presezek kvalificirane delovne sile (IFA)
Sodelovanje s podjetji (IFA)

Prehod iz sole v poklic(BAB)

Skupno obvladovanje odprtja trgov dela (RCV)

Informacije in obvescanje javnosti (L&R)

Vodenje projekta (L&R)
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Zgradba projekta

Raziskave o posameznih delovnih poudarkih (primeri dobrih praks v evropskem
prostoru)

Vkljucevanje strokovnjakov (platforme, razvojne delavnice, anketiranje
strokovnjakov...)

Tematske konference
Vodenje in izvajanje projekta

Skupina za upravljanje

Vedno po en predstavnik operativnih in strateskih partnerjev iz vseh delovnih
paketov

Vodenje celotnega projekta, koordinacije aktivnosti in terminov
Srecanja delovnih paketov
Srecanje operativnih in strateskih partnerjev znotraj enega delovnega paketa

Tematska nacrtovanja in usklajevanja, podpora celotne vsebinske operacije
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Delovni paket 4 - Prehod med solo in poklicem

Izhodis¢ni polozaj

V zadnjih letih se je stalno poviseval strosek in napor zavodov za
zaposlovanje pri temah poklicnega informiranja in usmerjanja

Mladi pogosto iscejo zaposlitev brez predhodnih informacij o trgu dela

Stevilni mladi ne poznajo svojih prednosti in slabosti ter nimajo
lastnih predstav o svojih poklicnih zeljah

Cezmeijni trg dela bo v prihodnje igral pomembno vlogo tudi pri
mladih (npr. izobrazevanje v sosednji drzavi)
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Delovni paket 4 - Prehod med solo in poklicem

Osrednje ciljne usmeritve

Izboljsanje kakovosti poklicnega usmerjanja na osnovi optimizacije
sodelovanja in usklajevanja med solo, upravami na trgu dela in
organizacijami socialnih partnerjev

Ustvarjanje pogojev za sistematicno uskladitev med zavodi za
zaposlovanje in solskimi ustanovami na obeh straneh meje

(platforma)

Koristniki

je prednostno 13.000 mladih na avstrijskem Stajerskem v starosti 14
let, 6350 na avstrijskem Koroskem in 19.000 v Sloveniji, ki se vsi
nahajajo pred odlocitvijo o izbiri poklica
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Delovni paket 4 - Prehod med solo in poklicem

Cilji in vsebine srecanj platforme

Ustvarjanje skupnega osnovnega znanja vseh udelezenih na podrocju
poklicnega informiranja in usmerjanja, se posebej za zaposlene na
zavodih za zaposlovanje, zaposlene v solah in za predstavnike
podjetnikov in delavcev

Izboljsanje (skupnih) aktivnosti na tem podrocju
Prenos informacij, omrezenje, izmenjava, usklajevanje aktivnosti

Definicija zelja, prizadevanj, ciljev na podrocju poklicnega
informiranja in usmerjanja

Priprava korakov pri uresnicevanju in implementaciji
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Delovni paket 4 - Prehod med solo in poklicem

Dejavnosti operativnih partnerjev

Poizvedba o modelih dobre prakse in konceptih v evropskem prostoru
- Se posebej na obmejnem obmocju - na temo poklicno informiranje
in usmerjanje (L&R)

Implementacija platforme z relevantnimi akterji oz. delezniki, ki
odlocajo, na podrocju poklicnega usmerjanja in informiranja

Organizacija in izvedba skupno 6 srecanj platforme
Upravljanje platforme

Organizacija konference o prenosu znanja in tematskemu omrezenju
->predstavitev rezultatov iz srecanj platforme

Sprotna evalvacija (Wisdom)
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Delovni paket 4 - Prehod med solo in poklicem

Casovnica

3. tromesecje 2010 - zakljucek poizvedbe o primerih dobre prakse
(porocilo)

4. tromesecje 2010 - vzpostavitev platforme
2 srecanji platforme v letu 2011

2 srecanji platforme v letu 2012

1 srecanje platforme v letu 2013

3. tromesecje 2013 - konferenca

1. tromesecje 2014 - porocilo sprotne evalvacije
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HVALA ZA VASO POZORNOST!

Kontakt:

Waltraud Pratter
Unternehmensberatung BAB GmbH
waltraud.pratter@bab.at

www.bab.at
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